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Пояснительная записка
Актуальность программы обусловлена потребностями и затруднениями, возникающими у педагогических работников и специалистов в различных ситуациях практической деятельности по оценке качества образования. 

Устойчивое возрастание интереса к проблемам оценки качества образования определяется не только приоритетами становления и развития общероссийской системы оценки качества образования (ОСОКО), но и появлением принципиально новых направлений и форм оценки качества образования на уровне образовательной организации и конкретного учителя. Достаточно широкий диапазон этих новых направлений связан с внедрением ФГОС, существенным обновлением законодательства в сфере образования и значительным развитием практики оценочной деятельности  на уровне конкретной  совместной деятельности учителя и ученика.

Ключевыми направлениями обновления этой практики являются: реализация компетентностного подхода к конструированию образовательных программ и оценке результатов деятельности школ; внедрение качественно нового методического инструментария для диагностики и оценки знаний, навыков и компетенций обучающихся; подготовка и проведение мониторинговых исследований различного уровня; оценка качества образования в рамках механизмов лицензирования, аттестации и аккредитации.  

Практическая реализация этой деятельности основывается на глубоком знании методологии и методики педагогических измерений, на адекватном использовании результатов мониторинговых исследований для принятия решений в сфере образования.  

Важно подчеркнуть, что реальное становление новых форм и направлений оценочной деятельности в сфере образования в России не подкрепляется адекватным развитием современного методического инструментария и не сопровождается оперативной подготовкой специалистов для осуществления этих видов профессиональной деятельности. 

В этой связи дополнительная профессиональная программа представляется адекватным ответом на острый дефицит специалистов в области педагогических измерений и направлена на повышение культуры измерения и оценивания в целом.

Цель реализации образовательной программы – подготовка слушателей к следующим видам деятельности:

· разработка измерительных материалов различных видов;
· применение педагогических тестов в учебном процессе;
· экспертиза качества измерительных материалов;
· исследования в сфере педагогических измерений;
· контроль и оценивание качества образования;
· мониторинг в образовании; 

· использование результатов мониторинговых исследований в практике управления образованием.
Основными задачами обучения являются:
· формирование представлений о мировых тенденциях в области педагогических измерений;

· формирование у слушателей представлений о методологических основах конструирования заданий в тестовой форме, калибровке апробированных заданий, проектированию теста как измерительной системы;

· формирование у слушателей практических навыков создания фонда оценочных средств для организации мониторинговых исследований различного уровня;

· формирование навыков организации мониторинговых исследований;

· формирование практических навыков формирующего оценивания;

· формирование умений интерпретировать и использовать результаты мониторинговых исследований в практике управления образованием. 

Содержание курса: методология педагогических измерений; методология педагогических измерений; понятийный аппарат; современные подходы и принципы конструирования и экспертизы контрольно-измерительных материалов; разработка инструментария по оценке метапредметных достижений учащихся; применение измерительных материалов в различных процедурах педагогических измерений; основы формирующего оценивания; организация мониторинговых исследований; интерпретация результатов тестирования; использование результатов мониторинговых исследований в практике управления образованием; технологии автоматизации проведения и обработки результатов оценочных мероприятий; стажировка по направлению педагогических измерений.

Ожидаемый результат.
Слушатели, прошедшие обучение, должны:

· освоить современную методологию педагогических измерений; 

· уметь осуществлять организацию мониторинговых исследований;

· уметь интерпретировать и использовать результаты мониторинговых исследований в практике управления образованием;

· иметь практический навык конструирования и экспертизы измерительных материалов;

· уметь применять измерительные материалы в различных  процедурах педагогических измерений;

· овладеть методами формирующего оценивания;

· научиться создавать диагностические материалы для оценки предметных и метапредметных образовательных результатов;

· овладеть основными технологиями автоматизации проведения и обработки результатов оценочных мероприятий

Освоение программы завершается контролем в форме защиты выпускной квалификационной работы. Оценка результатов освоения программы отдельных модулей слушателями (промежуточный контроль) осуществляется в форме зачетов и экзаменов. По окончании программы выдается диплом о профессиональной переподготовке.
Структура курсов.

Курсы имеют модульную структуру, позволяющую структурировать изложение материала и обеспечить планомерное изучение слушателями образовательной программы.

Особенности организации занятий. 
Учебный процесс носит интерактивный характер: слушатели участвуют в групповых дискуссиях, выполняют индивидуальные задания. 
Основными формами обучения в программе являются:

· обзорные, постановочные, лекции, на которых рассматриваются основные теоретические и практические положения и понятия соответствующих курсов, дается аналитический обзор важнейших проблем и возможных вариантов их исследования; 

· семинарские занятия, на которых, как правило, обсуждаются и анализируются дискуссионные аспекты изучаемого материала и проводятся презентации; занятия проводятся также с целью синтезировать полученные знания и умения по теме и предоставляют возможность преподавателю оценить эффективность изучения каждой темы.

· выполнение индивидуальных и групповых заданий и проектов;
· консультации преподавателей и специалистов для оказания помощи слушателям в усвоении теоретического и практического материала.
· самостоятельная работа слушателей, позволяющая глубже проработать темы аудиторных занятий в удобном для слушателей режиме.

В ходе освоения курса каждый слушатель обеспечивается раздаточными материалами. 
Категория слушателей: педагоги, специалисты органов управления образованием, работники районных ресурсных центров, руководители и заместители руководителей образовательных организаций. 
Срок обучения: 550 часов. 

Форма обучения: очная, с частичным отрывом от работы
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН

программы переподготовки

«Педагогические измерения в системе общего образования»

Цель: подготовка слушателей к следующим видам деятельности:

· разработка, экспертиза и применение измерительных материалов различных видов

· исследования в области педагогических измерений
· контроль и оценивание качества образования
· мониторинг в образовании
· управление по результатам оценки качества образования
· использование результатов мониторинговых исследований в практике управления образованием

Категория слушателей:

Педагоги, специалисты органов управления образованием, работники районных ресурсных центров, руководители и заместители руководителей образовательных учреждений.

Срок обучения: 550 часов. 

Режим занятий:  8 часов в день.
	№ п/п
	Наименование разделов и дисциплин
	Всего часов
	В том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	Аудиторные занятия
	Самостоятельная работа
	

	
	
	
	Лекции
	Практические занятия
	
	

	1.
	Инвариантная часть
	20
	18
	2
	
	

	2.
	Образовательная политика и оценивание
	14
	10
	4
	
	

	3.
	Измерения в образовании 
	54
	27
	15
	12
	экзамен

	4.
	Методология педагогических измерений 
	50
	8
	8
	34
	зачет

	5.
	Теория и практика конструирования тестов
	110
	22
	60
	28
	экзамен

	6.
	Математико-статистические методы в педагогических измерениях 
	34
	9


	5
	20
	зачет

	7.
	Автоматизация педагогических измерений 
	22
	10
	12
	
	зачет

	8.
	Организация педагогических измерений 
	54
	11
	15
	28
	зачет

	9.
	Применение результатов процедур педагогических измерений 
	16
	6


	10
	
	зачет

	10
	Психологическое тестирование 
	16
	2
	
	14
	зачет

	11
	Применение тестов в образовании
	10
	2
	
	8
	

	12
	Практикум по организации педагогических измерений
	100
	
	50
	50
	проект

	13.
	ВКР
	50
	
	4
	46
	

	
	ИТОГО
	550
	125
	185
	240
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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

Программы переподготовки 

«Педагогические измерения в системе общего образования»

Цель: подготовка слушателей к следующим видам деятельности:

· разработка, экспертиза и применение измерительных материалов различных видов

· исследования в области педагогических измерений
· контроль и оценивание качества образования
· мониторинг в образовании
· управление по результатам оценки качества образования
· использование результатов мониторинговых исследований в практике управления образованием

Категория слушателей:

Педагоги, специалисты органов управления образованием, работники районных ресурсных центров, руководители и заместители руководителей образовательных организаций.
Срок обучения: 550 часов. 

Форма обучения:  очная, с частичным отрывом от работы.
Режим занятий:  8 часов в день
	№ п/п
	Наименование разделов, дисциплин и тем
	Всего часов
	В том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	Лекции
	Практиче​ские, лабо​раторные семинары
	

	1.
	ИНВАРИАНТНАЯ ЧАСТЬ
	20
	18
	2
	

	1.1
	Оценка качества образования в Томской области 
	4
	2
	2
	

	1.2
	Современные тенденции развития образования. Стандарт профессиональной педагогической деятельности.
	4
	4
	
	

	1.3
	Аттестация как ресурс повышения качества образования.
	4
	4
	
	

	1.4
	Основные критерии оценки качества основных образовательных программ в рамках ФГОС
	4
	4
	
	

	1.5
	Профилактика синдрома профессионального выгорания педагогов: управленческие аспекты
	4
	4
	
	

	2.
	ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ
	530
	
	
	

	2.1.
	Образовательная политика и оценивание
	14
	10
	4
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	14
	10
	4
	

	2.1.1.
	Формирование практики оценивания образовательных результатов. Современные подходы к оцениванию образовательных результатов
	2
	2
	
	

	2.1.2
	Основные тенденции оценки планируемых результатов обучающихся в рамках ФГОС
	4
	4
	
	

	2.1.3
	Политические и аналитические документы в области образовательной политики, их особенности
	4
	2
	2
	

	2.1.4.
	Социальный контекст как элемент коммуникации. Социализация школьников в сложных социальных условиях
	4
	2
	2
	

	2.2
	Измерения в образовании
	54
	27
	27
	экзамен

	
	Аудиторные занятия
	42
	27
	15
	

	2.2.1
	История возникновения и развитие измерений в образовании. Психологические и педагогические измерения. История становления и развития тестовых технологий в области педагогических измерений.
	2
	2
	
	

	2.2.2
	Мониторинги и их место в системе оценки качества образования. Виды и особенности мониторинговых исследований.
	4
	4
	
	

	2.2.3
	Концептуальные подходы к оценке учебных достижений в международных мониторинговых исследованиях (PISA, TIMSS, PEARLS). Инструментарий международных мониторинговых исследований. 
	4
	4
	
	

	2.2.4
	Опыт национальных мониторинговых исследований зарубежных стран и России
	4
	4
	
	

	2.2.5
	Определение целей, задач, принципов  и методов построения системы оценки качества образования на уровне ОО, муниципалитета, региона.
	2
	
	2
	

	2.2.6
	Формирующее оценивание. Использование результатов внутриклассного оценивания.
	16
	8
	8
	

	2.2.7
	Социологические методы сбора информации об объектах внутришкольного мониторинга. Виды социологических исследований. Правила составления программы социологического исследования
	4
	2
	2
	

	2.2.8
	Теоретические основы разработки анкет и опросников для оценки качества образования
	2
	1
	1
	

	2.2.9
	Вовлеченность и мотивация основных участников образовательного процесса
	2
	1
	1
	

	2.2.10
	Методология и методика проведения исследований по выявлению проблем школ, работающих в сложных социальных контекстах
	2
	1
	1
	

	
	Самостоятельная работа
	12
	
	12
	

	2.2.11
	Использование результатов международных исследований для управления качеством образования.
	4
	
	4
	

	2.2.12
	Контроль в образовании. Входной, текущий и итоговый контроль учебных достижений. Внутренний и внешний контроль. Традиционные и современные средства контроля.
	2
	
	2
	

	2.2.13
	Качество результатов образования. Показатели качества образования. Качество педагогического процесса. 
	2
	
	2
	

	2.2.14
	Развитие и оценка образовательных достижений учащихся школ, работающих в сложных социальных контекстах 
	4
	
	4
	

	2.3
	Методология педагогических измерений
	50
	8
	42
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	16
	8
	8
	

	2.3.1
	Введение в проблему педагогических измерений. Понятийный аппарат теории ПИ. Значение и роль тестов. 
	8
	4
	4
	

	2.3.2
	Таксономии образовательных целей и результатов обучения. Теоретические основания трёхуровневого планирования результатов обучения. 
	4
	4
	
	

	2.3.3
	Разработка содержательной структуры учебной дисциплины (перечень дидактических единиц). Определение деятельностных целей по каждой дидактической единице учебной дисциплины
	4
	
	4
	

	
	Самостоятельная работа
	34
	
	34
	

	2.3.4
	Переменные измерения в педагогике, объекты измерения. Виды знаний. Деятельностный подход в определении результатов обучения
	2
	
	2
	

	2.3.5
	Составление словаря терминов ПИ.
	10
	
	10
	

	2.3.6
	Разработка содержательной структуры учебной дисциплины 
	10
	
	10
	

	2.3.7
	Определение минимального (требуемого) количество тестовых заданий на каждую дидактическую единицу.
	2
	
	2
	

	2.3.8
	Оформление таблицы кодификатора учебной дисциплины.
	8
	
	8
	

	2.3.9
	Оформление отчета по результатам выполнения учебного проекта.
	2
	
	2
	

	2.4
	Теория и практика конструирования тестов
	110
	20
	90
	экзамен

	
	Аудиторные занятия
	82
	20
	62
	

	2.4.1
	Задания в тестовой форме. Классификация тестов. Виды заданий в тестовой форме. Принципы и правила разработки заданий в тестовой форме
	8
	4
	4
	

	2.4.2
	Классификация тестов. Виды заданий в тестовой форме
	2
	2
	
	

	2.4.3
	Принципы и правила разработки заданий в тестовой форме
	2
	2
	
	

	2.4.4
	Этапы разработки тестов
	4
	2
	2
	

	2.4.5
	Определение цели тестирования. Принципы и методы отбора содержания теста. Выбор вида теста, формы заданий, определение условий тестирования
	2
	
	2
	

	2.4.6
	Разработка тестовой матрицы. Разработка плана теста.
	2
	
	2
	

	2.4.7
	Показатели качества тестов. Стандартизация и нормирование теста. Определение надежности теста. Методы определения валидности результатов тестирования
	4
	2
	2
	

	2.4.8
	Экспертиза как первоначальный этап валидизации теста
	8
	4
	4
	

	2.4.9
	Оценка метапредметных достижений обучающихся. Составление и экспертиза задач компетеностного типа 
	8
	4
	4
	

	2.4.10
	Коллоквиум «Задания в тестовой форме»
	2
	
	2
	

	2.4.11
	Семинар «Характеристики тестового задания. Основные показатели качества теста»
	4
	
	4
	

	
	Лабораторные работы
	
	
	
	

	2.4.12
	Анализ ошибок, допускаемых при разработке заданий в тестовой форме.
	4
	
	4
	

	2.4.13
	Разработка заданий с выбором одного правильного ответа
	4
	
	4
	

	2.4.14
	Разработка открытых заданий: с кратким и развернутым ответом (критерии оценки)
	4
	
	4
	

	2.4.15
	Разработка заданий с альтернативными ответами, на выбор лишнего, аналогии, цепочки
	2
	
	2
	

	2.4.16
	Определение параллельности вариантов теста по трудности
	2
	
	2
	

	2.4.17
	Определение дифференцирующей способности заданий в тесте различными способами
	2
	
	2
	

	2.4.18
	Разработка систем заданий в тестовой форме: цепочечные, тематические, текстовые, ситуационные
	4
	
	4
	

	2.4.19
	Дистракторный анализ
	4
	
	4
	

	2.4.20
	Перевод сырого тестового балла в T- и Z-оценки
	2
	
	2
	

	2.4.21
	Разработка спецификации теста
	8
	
	8
	

	
	Самостоятельная работа
	28
	
	28
	

	2.4.22
	Разработка двух-, трехразмерной тестовой матрицы аттестационного теста
	4
	
	4
	

	2.4.23
	Определение надежности теста и погрешности измерения
	4
	
	4
	

	2.4.24
	Оценка гомогенности теста
	4
	
	4
	

	2.4.25
	Валидность тестовых результатов: виды, методы определения
	4
	
	4
	

	2.4.26
	Основные положения классической теории тестирования. Современные теории моделирования теста. Параметризация заданий и испытуемых. 
	4
	
	4
	

	2.4.27
	Факторный анализ. Факторный анализ матрицы. Отбор заданий после факторного анализа
	4
	
	4
	

	2.4.28
	Методика апробации теста на разных этапах конструирования.
	4
	
	4

	

	2.5
	Математико-статистические методы в педагогических измерениях
	34
	9
	25
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	14
	9
	5
	

	2.5.1
	Описательная статистика
	2
	2
	
	

	2.5.2
	Использование математико-статистических методов в разработке и экспертизе аттестационных педагогических измерительных материалов
	2
	2
	
	

	2.5.3
	Формулы для расчета показателей качества  и основных характеристик заданий и теста
	4
	2
	2
	

	2.5.4
	Интерпретация математико-статистических показателей результатов тестирования
	4
	2
	2
	

	2.5.5
	Формирование репрезентативной выборки.
	2
	1
	1
	

	
	Самостоятельная работа
	20
	
	20
	

	2.5.6
	Выборочный метод в педагогических исследованиях
	4
	
	4
	

	2.5.7
	Корреляционно-регрессионный анализ статистических связей
	2
	
	2
	

	2.5.8
	Представление результатов тестирования.
	4
	
	4
	

	2.5.9
	Введение в табличный процессор Excel. Средства модификации данных и таблиц. Средства организации расчетов. Графики и диаграммы.
	8
	
	8
	

	2.5.10
	Основные понятия теории вероятностей. Основные законы распределения случайных величин. Построение таблицы вероятностей.
	2
	
	2
	

	2.6
	Автоматизация педагогических измерений
	22
	10
	12
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	22
	10
	12
	

	2.6.1
	Автоматизация тестового контроля учебных достижений
	2
	2
	
	

	2.6.2
	Обучающие и контролирующие оболочки (программные средства), их классификация, принципы построения, структура и состав. Универсальные текстовые и графические редакторы,
	2
	2
	
	

	2.6.3
	Системы компьютерного тестирования. Составление банка тестовых заданий. Особенности подготовки, организации и проведения компьютерного тестирования.
	2
	2
	2
	

	2.6.4
	Автоматизированное конструирование теста на основе откалиброванного банка заданий
	2
	2
	
	

	2.6.5
	Использование стандартных средств пакета Microsoft Office для разработки заданий в тестовой форме и экзаменационных билетов.
	2
	
	2
	

	2.6.6
	Использование универсальных текстовых и графических редакторов для целей тестирования 
	2
	
	2
	

	2.6.7
	Адаптивная среда тестирования АСТ. Структура, возможности, особенности использования.
	4
	2
	2
	

	2.6.8
	Программные средства и методы исследования результатов тестовых испытаний. Расчет характеристик тестовых заданий при помощи прикладного программного обеспечения.
	2
	
	2
	

	2.6.9
	Программно-аппаратные средства автоматизация основных этапов оценки образовательных достижений и разработки материалов педагогических измерений. Практикум по использованию ИС «Школьный клиент».
	2
	
	2
	

	2.6.10
	Создание и проведение оценочного мероприятия в АИС «Портфолио» и анализ результатов.
	2
	
	2
	

	2.7
	Организация педагогических измерений
	54
	11
	43
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	26
	11
	15
	

	2.7.1
	Основы менеджмента педагогических измерений. Целеполагание в педагогических измерениях. 
	2
	2
	
	

	2.7.2
	Организационные аспекты тестирования. Стандартизация условий проведения.
	2
	2
	
	

	2.7.3
	Структура методического оснащения теста. Требования к разработке. 
	2
	2
	
	

	2.7.4
	Сценарии проведения тестирования.
	2
	1
	1
	

	2.7.5
	Разработка инструкций по проведению тестирования.
	2
	
	2
	

	2.7.6
	Методы объективного сравнения достижений обучающихся.
	2
	2
	
	

	2.7.7
	Сертификация качества педагогических тестовых материалов. Расширение границ применимости тестов.
	2
	2
	
	

	2.7.8
	Разработка инструкции для ведущего тестирование
	2
	
	2
	

	2.7.9
	Анализ регламента проведения педагогических измерений
	2
	
	2
	

	2.7.10
	Анализ нормативных документов по организации педагогических измерений.
	2
	
	2
	

	2.7.11
	Разработка модели системы контроля по учебному курсу
	2
	
	2
	

	2.7.12
	Разработка различных форм представления результатов тестирования для обучающихся, педагогов, администрации.
	4
	
	4
	

	
	Самостоятельная работа
	28
	
	6
	

	2.7.13
	Проведение SWOT-анализа
	6
	
	6
	

	2.7.14
	Разработка положений по организации итогового контроля с использованием теста.
	10
	
	10
	

	2.7.15
	Разработка инструкций по оцениванию заданий со свободно конструируемыми ответами
	4
	
	4
	

	2.7.16
	Материально-техническое обеспечение процедуры тестирования.
	2
	
	2
	

	2.7.17
	Подготовка таблицы «Качество тестовых заданий» для сертификации теста
	4
	
	4
	

	2.7.18
	Организация тестирования для процедур лицензирования и аттестации
	2
	
	2
	

	2.8
	Применение результатов процедур педагогических измерений
	16
	4
	12
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	16
	6
	10
	

	2.8.1
	Представление результатов оценочных процедур для различных групп пользователей.
	4
	2
	2
	

	2.8.2
	Обеспечение достоверности результатов мониторинговых исследований.
	2
	2
	
	

	2.8.3
	Общественное участие в процедурах оценки качества образования.
	2
	
	2
	

	2.8.4
	Использование данных образовательной статистики для анализа результатов образовательных достижений.
	4
	2
	2
	

	2.8.5
	Построение рейтингов в системе образования.
	2
	
	2
	

	2.8.6
	Принятие управленческих решений по результатам мониторинговых исследований
	2
	
	2
	

	2.7
	Психологическое тестирование 
	16
	2
	14
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	2
	2
	
	

	2.7.1
	Тестирование и психодиагностика. Измерительные и экспертные методы в психодиагностике.
	2
	2
	
	

	
	Самостоятельная работа
	14
	
	14
	

	2.7.2
	Классификация психологических тестов и тестовых методик для различных видов психологической диагностики. Особенности психологических тестов
	2
	
	2
	

	2.7.3
	Стратегии и установки испытуемых при выполнении тестов.
	2
	
	2
	

	2.7.4
	Тестирование способностей. Тесты интеллекта. Тесты профессиональной ориентации и профессиональной пригодности.
	2
	
	2
	

	2.7.5
	Проблемы построения диалоговых и интеллектуальных психодиагностических систем. 
	2
	
	2
	

	2.7.6
	Выполнение контрольной работы по теме «Психологическое тестирование»
	6
	
	6
	

	2.8.
	Применение тестов в образовании
	10
	2
	8
	зачет

	
	Аудиторные занятия
	2
	2
	
	

	2.8.1
	Использование тестов в учебном процессе. Аттестация. Диагностическое тестирование. Педагогическое тестирование.
	2
	2
	
	

	
	Самостоятельная работа
	8
	
	8
	

	2.8.2
	Границы применимости тестовых технологий.
	4
	
	4
	

	2.8.3
	Социально-этические аспекты тестирования. Организация служб тестирования в образовании.
	4
	
	4
	

	2.9
	Практикум по организации педагогических измерений
	100
	
	100
	проект

	2.10
	Выпускная квалификационная работа
	50
	
	50
	ВКР

	2.10.1
	Выполнение ВКР
	46
	
	46
	

	2.10.2
	Защита ВКР
	4
	
	4
	

	
	Итого:
	550
	
	
	


Модуль 1. Образовательная политика и оценивание
(14 часов)
Содержание модуля

Политические и аналитические документы в области образовательной политики, их особенности. Общероссийская система оценки качества образования. Концепция ОСОКО. Основные принципы построения. Нормативные документы для организации мониторинговых исследований, особенности организации мониторинговых исследований в Томской области. Формирование практики оценивания образовательных результатов. Современные подходы к оцениванию образовательных результатов. Технологии проведения процедур оценки качества образования.  Участие Томской области в мониторинговых исследованиях разного уровня. Компетентностный подход в образовании. Использование компетентностного подхода в оценке качества образования. Основные тенденции оценки планируемых результатов обучающихся в рамках ФГОС. Сложный социальный контекст. Социальный контекст как элемент коммуникации. Социализация школьников в сложных социальных условиях.
Модуль 2. Измерения в образовании 

(54 часа)

Содержание модуля.

История возникновения и развитие измерений в образовании. Объект и предмет, основные понятия и категории. Место измерений в образовании в системе научных знаний. Междисциплинарные связи. Роль наиболее выдающихся ученых в развитии теории измерений в образовании и возникновении новых научных направлений. Современные проблемы и перспективы развития измерений. Психологические и педагогические измерения. Компетентностный подход в образовании. Использование компетентностного подхода в образовании. 

Роль оценки качества образования на уровне образовательного учреждения, муниципалитета, региона. Общероссийская система оценки качества образования. Концепция ОСОКО. Основные принципы построения. Использование концепции ОСОКО деятельности образовательного учреждения. Региональная СОКО, как элемент ОСОКО. Цели и задачи построения региональной системы оценки качества образования. Модель типовой РСОКО. Входной, текущий и итоговый контроль учебных достижений. Внутренний и внешний контроль. Традиционные и современные средства контроля. Формирующее оценивание. Педагогическое тестирование. Классификация тестов. Тесты учебных достижений. Использование тестов в учебном процессе. Аттестация. Диагностическое тестирование. Границы применимости тестовых технологий. Социально-этические аспекты тестирования. Организация служб тестирования в образовании. Педагогические измерения в системе управления качеством образования. Нормирование качества в образовании. Показатели качества образования. Качество результатов образования. Качество педагогического процесса. Эффективность образования (экономическая, социальная, педагогическая). Теоретические основы оценки качества и эффективности образования. Мониторинг качества образования. Теоретические и практические проблемы управления качеством образования. Сравнительные исследования качества образования в России и в мире, оценка реальной ситуации и прогнозирование тенденций. Системы управления качеством образования. Социологические методы сбора информации об объектах внутришкольного мониторинга. Виды социологических исследований. Анкета, опросник. Правила составления программы социологического исследования. Основные правила формулировки вопросов для анкет. Виды вопросов. Структура и содержание анкет. Особенности метода наблюдения. Вовлеченность и мотивация основных участников образовательного процесса. Методология и методика проведения исследований по выявлению проблем школ, работающих в сложных социальных контекстах

Модуль 3. Методология педагогических измерений 

(50 часов)
Содержание модуля
Введение в проблему педагогических измерений. Теоретические основы педагогических измерения. Понятийный аппарат. Переменные измерения, их связь. Систематические, случайные ошибки в измерениях. Основные постулаты классической теории тестов. Тест как средство педагогического измерения. Значение и роль тестов. Матрица результатов тестовых измерений. Формы представления результатов измерения, геометрическая интерпретация, состоятельность профилей данных измерения. Истинный балл и ошибка измерения. Доверительная вероятность, интервальные оценки. Виды распределений данных; уровни педагогических измерений. Таксономии образовательных целей и результатов обучения. Подходы к структурированию учебных достижений. Знания, умения, навыки. Информированность, грамотность, компетентность. Таксономия учебных задач. Определение классификационных уровней знаний. Определение деятельностных целей по каждой дидактической единице учебной дисциплины

Определение минимального (требуемого) количество тестовых заданий на каждую дидактическую единицу. Разработка содержательной структуры учебной дисциплины.
Модуль 3. Теория и практика конструирования тестов

(110 часов)

Содержание модуля

Основные подходы к конструированию тестов, критериально-ориентированные и нормативно-ориентированные педагогические тесты. Различия в подходах, возможность их совмещения. Виды нормативно-ориентированных и критериально-ориентированных тестов. Спецификация теста. Содержание тестов, принципы и методы его отбора, критерии его качества. Факторные и корреляционные методы для оценки качества содержания теста. Методика разработки тестовых заданий. Формы предтестовых заданий. Технология разработки предтестовых заданий, основные требования к формам. Сравнительная характеристика форм. Методика апробации предтестовых заданий. Характеристики тестовых заданий, анализ их качества. Дистракторный анализ. Дифференцированное функционирование заданий. Калибровка заданий. Алгоритмы случайного отбора заданий при автоматизированном формировании тестов на основе банка заданий. Параллельные и эквивалентные тесты. Теория латентно-структурного анализа как современная методология конструирования тестов, математические модели современной теории. Размерность латентных оценок. Расчет основных математико-статистических характеристик заданий и теста в рамках классической и современной теории тестов с помощью программных пакетов. Интерпретация результатов обработки данных тестирования при конструировании теста. Метод максимального правдоподобия. Построение характеристических кривых заданий и испытуемых. Факторный анализ тестовых результатов. Информационные функции заданий и теста. Сравнительная оценка эффективности тестов. Моделирование теста. Надежность и валидность нормативно-ориентированных и критериально-ориентированных тестов. Методы оценки надежности и валидности, факторы, влияющие на надежность и валидность тестов. Оценка оптимальной длины теста, оптимального времени тестирования в рамках нормативно-ориентированного и критериально-ориентированного подходов. Методика разработки стандартизированной процедуры измерений с использованием заданий со свободно конструируемыми ответами. Надежность процедур. Методика апробации тестов. Шкалирование результатов педагогических измерений, полученных по гомогенным и гетерогенным тестам. Определение норм тестов. Определение критериального балла и его эмпирическая валидизация. Виды шкал. Шкала процентильных рангов. Стандартные шкалы. Оптимальные весовые коэффициенты для подсчета тестовых баллов испытуемых. Коррекция баллов на «случайное угадывание». Разработка полидисциплинарных и междисциплинарных тестов для итоговой аттестации. Разработка ситуационных тестов. Методика формирования репрезентативной выборки испытуемых, адекватной целям и этапам разработки тестов. Особенности разработки и экспертизы заданий компетентностного типа.

Модуль 5. Математико-статистические методы 
в педагогических измерениях 
(34 часа).

Содержание модуля

Использование математико-статистических методов в оценивании качества образования. Необходимость использования статистических методов для предварительной оценки качества заданий, выборки учащихся, построения кривых распределения. Терминология, основные определения. 
Теоретические основы описательной статистики. Область применения. Методы расчета статистических характеристик. Выборочный метод в педагогических исследованиях. Генеральная совокупность. Правила построения выборки. Оценка объема выборки. Анализ отклонений. Испытание статистических гипотез. Определения, основные понятия, способы проверки гипотез. Графическое представление результатов ОМ. Расчет и интерпретация описательных статистик результатов ОМ. Примеры расчета. Основные понятия теории вероятностей. Вероятностные распределения переменных. Статистическое определение вероятности события. Основные теоремы. Учет новой информации, теорема Байеса, ее приложение для результатов педагогических измерений при наличии и отсутствии априорной информации. Случайные величины и законы распределения случайных величин. Статистическое оценивание параметров распределения. Метод наибольшего правдоподобия. Доверительная вероятность, построение доверительных интервалов. Статистические гипотезы и их проверка. Основы корреляционного и регрессионного анализа. Корреляционные связи. Корреляционное поле. Матрицы сопряженности. Линейная регрессия. Метод наименьших квадратов. Кривые регрессии, нелинейная регрессия. Коэффициенты корреляции. Множественная регрессия. Ранговый коэффициент корреляции. Регрессия скользящего среднего. Неопределенность причинной интерпретации корреляционных связей. Основы дисперсионного анализа. Однофакторный и двухфакторный комплексы. Методы и алгоритмы анализа структуры многомерных данных. Многомерное шкалирование, кластерный анализ, факторный анализ. Понятие размерности пространства признаков (базис корреляционной матрицы). Неопределенность вращения. Метод главных компонент. Основы математического моделирования. Основные понятия, объекты моделирования и допустимые классы операций. Моделирование диагностических процессов в педагогике. Преобразование случайных величин. Методы Монте-Карло. Модели вероятностных процессов. Непараметрические и параметрические математические модели в педагогических измерениях. Динамические модели. Модели временных рядов. 

Модуль 6. Автоматизация педагогических измерений 

(22 часа).

Содержание модуля

Использование информационных технологий для оценки  качества образования. Автоматизация процессов ОКО. Требования, предъявляемые к автоматизированным системам тестирования. Универсальные и специализированные программно-инструментальные средства. Обучающие и контролирующие оболочки, их классификация, принципы построения, структура и состав. Сравнительная характеристика наиболее распространенных программно-инструментальных оболочек. Универсальные текстовые и графические редакторы, их возможности для разработки заданий в тестовой форме. Совместимость с редакторами программно-инструментальных средств. Особенности их использования в средах. Специализированная программно-инструментальная оболочка для тестового контроля достижений обучающихся. Структура, состав и основные функции системы. Блок преподавателя и блок обучающегося. Меню, диалог, справочные материалы. Тестовый контроль в автоматизированном режиме. Параметры автоматизированной системы. Выборка заданий из базы данных, количество и порядок следования заданий, тестирование с ограничением и без ограничения времени на ответ. Результаты итогового контроля: матрицы профилей ответов, ведомости для учебной части и пр. Банк заданий. Структурирование информации о тестовых заданиях в банке заданий. Автоматизированное конструирование теста на основе откалиброванного банка заданий. Базы данных тестирования. Сопряжение тестовых программ с базами данных и статистическими пакетами. Адаптивное тестирование. История развития адаптивного тестового контроля. Роль современной теории конструирования тестов в развитии адаптивных методов контроля. Стратегии, принципы и содержание адаптивного тестирования. Критерии отбора заданий. Требования к банку заданий. Критерии завершения тестирования. Метод Байеса в пересчете баллов испытуемых. Адаптивные контрольно-обучающие программы. Адаптивное тестирование как наиболее эффективное средство проведения аттестации обучающихся.  Информационные системы «Портфолио», «Школьный клиент». Общие сведения. Цели и задачи создания систем. Основные функциональные возможности. Практикум по использованию аппаратно-программных средств автоматизации контроля образовательных достижений на примере АСК «Символ». Развертывание информационной системы. Создание классов и их наполнение списками обучающихся. Внесение учителей в базу. Создание вопросов в локальной базе данных тестовых заданий. Формирование оценочных мероприятий (ОМ). Назначение и проведение ОМ. Анализ результатов ОМ. Импорт ОМ и экспорт результатов. Репликация с центральным хранилищем ИС «Портфолио». Создание и проведение оценочного мероприятия в АИС «Школьный клиент» и анализ результатов. Автоматизация обработки бланочного тестирования. Автоматизация планирования педагогического контроля.  

Модуль 7. Организация педагогических измерений 

(54 часов).

Содержание модуля

Организация процесса проведения тестирования. Разработка инструкций по проведению тестирования. Сценарии проведения тестирования. Стандартизация условий проведения. Методика проведения индивидуального и массового тестирования. Психологические аспекты тестирования. Этика тестирования. Влияние привычности и искушенности на результаты тестирования. Конфиденциальность. Квалификация экзаменаторов. Представление результатов тестирования для различных пользователей. Методы объективного сравнения достижений обучающихся. Оценка качества подготовки выпускников. Применение тестов для входной и итоговой аттестации обучающихся, текущего контроля, диагностики, при аттестации образовательных учреждений. Сертификация качества педагогических тестовых материалов. Расширение границ применимости тестов. Нормативно-правовое обеспечение тестирования. Организация тестирования для процедур лицензирования и аттестации. Материально-техническое обеспечение процедуры тестирования. Разработка инструктивных материалов для организации внутришкольного мониторинга. Примеры инструкций, положений. Разработка регламента (ролей) для проведения внутришкольного мониторинга. Построение системы оценки качества деятельности образовательного учреждения (практикум). Разработка плана-графика оценочных мероприятий для обеспечения оценки качества образования в ОО (муниципалитете).


Модуль 8. Применение результатов процедур педагогических измерений

(16 часов)

Содержание модуля

Представление результатов оценочных процедур для различных групп пользователей. Обеспечение достоверности результатов мониторинговых исследований. Анализ и интерпретация результатов мониторинговых исследований. Сбор и использование контекстной информации. Общественное участие в процедурах оценки качества образования. Использование данных образовательной статистики для анализа результатов образовательных достижений. Построение рейтингов в системе образования. Принятие управленческих решений по результатам мониторинговых исследований

Модуль 9. Психологическое тестирование 

(16 часов).

Содержание модуля

Разграничение компетенции между педагогами и психологами при применении образовательных и психологических тестов. Тестирование и психодиагностика. Измерительные и экспертные методы в психодиагностике. Классификация психологических тестов и тестовых методик для различных видов психологической диагностики. Особенности психологических тестов, их отличие от тестов педагогических. Клинические и проективные тесты. Тестирование и субъективное шкалирование. Проблемы обеспечения достоверности в психолого-педагогическом тестировании (защита от фальсификации). Стратегии и установки испытуемых при выполнении тестов. Шкалы лжи и коррекция тестовых баллов. Тестирование способностей. Тесты интеллекта. Тесты профессиональной ориентации и профессиональной пригодности. Принципы и методы профессионального отбора, прогнозирование успешности профессиональной деятельности. Построение коррекционных программ по результатам психологического тестирования в образовательных учреждениях. Программы повышения компетентности педагогического персонала и администрации по результатам психологического тестирования в образовательных учреждениях. Проблемы построения диалоговых и интеллектуальных психодиагностических систем. 

Модуль 10. Применение тестов в образовании 

(10 часов).

Содержание модуля

Использование тестов в учебном процессе. Аттестация. Диагностическое тестирование. Педагогическое тестирование. Границы применимости тестовых технологий. Социально-этические аспекты тестирования. Организация служб тестирования в образовании.

Модуль 11. Практикум по организации педагогических измерений 

(100 часов).
Содержание модуля
Разработка проекта по организации педагогических измерений.

Темы проектов:

1. Конструирование фонда оценочных средств для мониторинговых исследований.
2. Организация мониторинговых исследований в образовании.
3. Управленческая деятельность  по привлечению родительской общественности к процедурам оценки качества образовательных услуг.

4. Использование мониторинговых исследований для повышения качества образования.

5. Эффективность использования инструментов оценки качества образования на уровне образовательного учреждения.
Модуль 10. Выпускная квалификационная работа

Содержание модуля 
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы по программе «Педагогические измерения в образовании».

Тематика индивидуальной работы

Консультации по темам:

· Использование педагогических измерений для совершенствования учебно-воспитательного процесса

· Анализ содержательной структуры учебной дисциплины

· Экспертиза спецификаций, методического оснащения, систем заданий для тестов.

· Анализ и интерпретация результатов тестирования с использованием классической и современной теории конструирования тестов

· Использование компьютерных программ (Excel, Statistica, Statgraf) для обработки результатов тестирования

Кадровый состав:
1. Ашурова Н.И., к.и.н., с.н.с. ЦОКО ТОИПКРО

2. Вальдман, к.п.н., директор Российского тренингового центра РАО

3. Горлов П.И., к.п.н., в.н.с., ЦОКО ТОИПКРО

4. Звонцова Л.А., методист ЦОКО ТОИПКРО 
5. Илюхин Б.В., зав. ЦОКО ТОИПКРО
6. Карманышева А.В., специалист по УМР ЦОКО ТОИПКРО
7. Кашпур В.В., к.соц.н., зав. каф. социологии НИУ ТГУ

11. Косарецкий С.Г., кандидат психологических наук, директор Центра социально-экономического развития школы ИРО НИУ ВШЭ
12. 12. Лепустин А.В., программист ЦОКО ТОИПКРО

13. Мерцалова Т.А., к.ф-м.н., ведущий научный сотрудник Центра социально-экономического развития НИУ ВШЭ
14.     Муратова Е.А., к.т.н., доцент каф. ИП ТПУ

15.    Пинская М.А. , к.п.н., в.н.с. НИУ ВШЭ

16. Сербина Н.П., с.н.с. ЦОКО ТОИПКРО 

17. Смыслова Е.В., специалист по УМР ЦОКО ТОИПКРО

18. Станченко С.В., к.ф-м.н., первый зам. директора ФГБНУ ФИПИ
19. Стародубова Е.Н., специалист по УМР ЦОКО ТОИПКРО
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ.
Основная литература:

1) Аванесов В.С. Композиция тестовых заданий. – М: Центр тестирования, 2002. – 240 с.

2) Аванесов В.С. Математические модели педагогического измерения. – М.: Исследовательский центр проблем качества подготовки специалистов, 1994. – 26 с.

3) Анастази А., Урбина С. Психологическое тестирование. – 7-е изд. – СПб.: Питер, 2005. – 668 с.

4) Гласс Дж., Стенли. Дж. Статистические методы в педагогике и психологии. – М.: Прогресс, 1976. – 495 с. 

5) Майоров А.Н. Теория и практика создания тестов для системы образования. –М., 2001. – 296 с.

6) Михайлова Н.С. Методика создания учебных заданий для тестового контроля. – Томск: Изд-во Томского политехнического ун-та, 2007. – 227 с.

7) Нейман Ю.М., Хлебников В.А. Введение в теорию моделирования и параметризации педагогических тестов. – М., 2000. – 168 с.

8) Челышкова М.Б. Теория и практика конструирования педагогических тестов: Учебное пособие. – М.: Логос, 2002. – 432 с.

3.2. Дополнительная литература:

9) Большев Л.Н., Смирнов Н.В. Таблицы математической статистики. – М.: Наука, 1983. – 416 с. 

10) Гронлунд Норманн. Тесты достижений в конструировании. – Лондон: Прентис-Холл, 1982.

11) Звонников В.И. Измерения и шкалирование в образовании. – М.: Логос, 2006. – 136 с.

12) Майоров А.Н. Мониторинг в образовании: Изд. 3-е. – М.: Интеллект-Центр, 2005 – 424 с.

13) Михайлова Н.С., Минин М.Г., Муратова Е.А. Разработка фонда оценочных средств в проектировании образовательных программ. Учебное пособие. – Томск: Томский политехнический университет, 2007. – 213 с.

14) Михайлычев Е.А. Терминология педагогической диагностики. – Ростов н/Д.: ИПКиПРО, 1997.

15) Савельев Б.А., Масленников А.С. Оценка уровня обученности студентов в целях аттестации образовательных учреждений профессионального образования. – Йошкар-Ола, 2004. – 84 с.

16) Севастьянов Б.А. Курс теории вероятностей и математической статистики. – М.: Наука, 1982. – 256 с. 

17) Справочник по прикладной статистике: В 2 т. / Под ред. Э. Лойда, У. Ледермана, Ю.Н. Тюрина. – М.: Финансы и статистика, 1989. – 510 с.

18) Тюрин Ю.Н., Макаров А.А. Анализ данных на компьютере / Под ред. В.Э. Фигурнова. – М.: ИНФРА-М, Финансы и статистика, 1995. – 384 с.

19) О реализации положений Болонской декларации в системе высшего профессионального образования Российской Федерации/ Официальные документы Министерства образования и науки Российской Федерации. – М.: Исследовательский центр проблем качества подготовки специалистов, 2005. – 34 с.
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